
WHAT IF I’M INTERESTED IN MORE
THAN ONE AREA?
You know what you went to school for –
and what your interests are – so you’ll
likely have no problem narrowing your
career choice to one area of our company.
But if you can’t narrow it down to one,
you can apply to a second area of interest.

WHAT HAPPENS AFTER MY
18 MONTHS ARE OVER?
You’re hired as a permanent, full-time
colleague from day one, so your
employment status won’t change after
your 18-month program is completed.
Provided you’ve successfully completed
each rotation, you’ll be placed in a role
in your destination department based
on your performance and interests and
our business needs.

WILL I HAVE TO RELOCATE?
All grads will complete their store
rotation at various locations across the
country but the merchandising rotation
takes place at our head office in
Brampton, Ontario. All destination
department positions – with the
exception of store management and
some supply chain and HR positions –
will also be located at our head office
in Brampton. Depending on where you
live, you may have to relocate but
Loblaw offers relocation support.

AM I
ELIGIBLE?

GRAD@LOBLAW
FAQs

HOW THE
PROGRAM

WORKS

HERE’S WHAT YOU NEED TO KNOW ABOUT GRAD@LOBLAW

• You’re about to graduate from an accredited university or college in or outside Canada, or have graduated from such a school
within the past 24 months

• You’re flexible about your work location and can do one or more rotations in our store support office in Brampton, Ontario
• You’re a solid student and have a lot of other interests
• You’ve worked with the public in a job or a volunteer position
• You want to put your skills to work with Canada’s largest retailer
• You have a drive to win and a passion to make things happen

You’ll spend six months working in the core of our business – our stores. Your work will be both on the floor and in the classroom.
The store environment is central to who we are as a company – so be prepared to jump right in from day one.

You’ll spend three months in our central merchandising operations where you will learn the buy side of the business. You’ll
experience different roles, work through projects and hear from those who make decisions about what products to carry and how
best to service our customers.

You’ll spend nine months in the department you were hired for, which could be in store management throughout Canada, or a role in
marketing, merchandising, product development, supply chain, IT, human resources or finance in our store support or regional offices.

The program is not a temporary internship – it is a permanent, paid full-time position that focuses on learning and development
and sets you up for long-term success with the company. During your first 18 months, you’ll move through three areas of our business
with a final placement in store management throughout Canada, or a role in marketing, merchandising, product development,
supply chain, IT, human resources or finance in our store support or regional offices.

Loblaw is Canada’s largest retailer, with over 139,000 full-time and part-time colleagues in more than 1,000 corporate and
franchised stores from coast to coast. grad@Loblaw is our program for recent university and college grads that lets you
see our company from different angles and get an up-close-and-personal feel for our business.

STORES

6 MONTHS 3 MONTHS 9 MONTHS

CENTRAL
MERCHANDISING

OPERATIONS
DESTINATION DEPARTMENT

READY FOR A NEW CHALLENGE?

FOR MORE INFORMATION ABOUT THE PROGRAM
AND TO APPLY TODAY, PLEASE VISIT WWW.LOBLAWGRAD.CAARE YOU READY?



ET SI JE SUIS INTÉRESSÉ À PLUS
D'UN DOMAINE?
Vous avez choisi d’étudier dans un
domaine particulier – et vous connaissez
vos intérêts – il est donc probable que
vous n'ayez aucun problème à restreindre
votre choix de carrière à un seul secteur
de notre entreprise. Mais si vous n'arrivez
pas à arrêter votre choix, vous pouvez
soumettre une demande pour un second
domaine d'intérêt.

QUE SE PASSE-T-IL APRÈS
LA PÉRIODE DE 18 MOIS?
Vous êtes embauché à titre de collègue
permanent à temps plein dès le premier
jour; votre statut demeurera donc le
même une fois le programme de 18 mois
terminé. Si vous avez accompli chaque
rotation avec succès, vous serez placé
au service d'affectation en fonction de
votre rendement, de vos centres d'intérêts
et des besoins de l’entreprise.

DEVRAIS-JE DÉMÉNAGER?
Tous les finissants effectueront l’étape
de rotation en magasin à divers
emplacements au pays, mais l’étape
de mise en marché se fera à notre siège
social de Brampton. Tous les postes dans
les services d’affectation finale, à
l’exception de certains postes en gestion
de magasin, au sein des RH et de la
chaîne d’approvisionnement, seront
également situés à notre siège social de
Brampton. Selon votre lieu de résidence,
vous pourriez être appelé à déménager,
mais Loblaw offre une aide pour le
déménagement en cas de relocalisation.

SUIS-JE
ADMISSIBLE?

FAQ
FINISSANTS@LOBLAW

FONCTIONNEMENT
DU PROGRAMME

CE QUE VOUS DEVEZ SAVOIR À PROPOS DE FINISSANTS@LOBLAW

• Vous obtiendrez bientôt votre diplôme d’une institution collégiale, d’une université reconnue du Canada ou d’ailleurs,
ou l’avez obtenu au cours des 24 derniers mois.

• Vous êtes polyvalent et prêt à vous déplacer ainsi qu’à travailler quelques mois à notre Centre de services aux magasins
de Brampton, en Ontario.

• Vous êtes un étudiant sérieux ayant des intérêts variés.
• Vous avez déjà travaillé auprès du public dans le cadre d’un emploi ou d’une activité bénévole.
• Vous voulez mettre vos compétences au profit du détaillant le plus important au Canada.
• Vous êtes habité par le désir de gagner et la volonté de faire arriver les choses.

Pendant une première période d’environ six mois, vous travaillerez en magasin, au cœur même de nos activités. Vous ferez votre
apprentissage tant sur le plancher qu’en salle de classe. Le magasin est la base de l'entreprise que nous formons – les finissants
doivent être prêts à entrer dans l’action dès le premier jour.

Vous passerez ensuite trois mois au sein de notre équipe de mise en marché centrale où vous vous familiariserez avec le volet achats
de nos activités. Vous exercerez diverses fonctions, travaillerez à différents projets et apprendrez des décideurs quels produits offrir en
magasin et comment donner le meilleur service à nos clients.

Vous travaillerez ensuite pendant neuf mois dans le service pour lequel vous avez été embauché – par exemple, l’équipe de gestion de
l’un de nos magasins, situés partout au pays, ou au service du marketing, du développement de produits, de la mise en marché, au
sein de la chaîne d’approvisionnement, des technologies de l’information, des ressources humaines ou des finances à notre Centre
de services aux magasins ou à l’un de nos bureaux régionaux.

Il s’agit non pas d’un stage temporaire, mais d’un poste permanent à temps plein axé sur l’apprentissage et le perfectionnement, qui
vous prépare au succès à long terme au sein de l’entreprise. Au cours des 18 premiers mois, vous connaîtrez tour à tour trois domaines
de nos activités avec une affectation finale dans une équipe de gestion de l’un de nos magasins situés partout au pays ou au sein de
notre service du marketing, du développement de produits, de la mise en marché, de la chaîne d’approvisionnement, des technologies
de l’information, des ressources humaines ou des finances à notre Centre de services aux magasins ou à l’un de nos bureaux régionaux.

Loblaw est le plus important détaillant au Canada avec plus de 139 000 collègues travaillant à temps plein ou à temps partiel
dans plus de 1 000 magasins détenus par la société et magasins franchisés d’un océan à l’autre. Notre programme
finissants@Loblaw, qui s’adresse aux diplômés récents de niveau universitaire ou collégial, vise à vous faire connaître notre
entreprise sous différents angles en vous permettant de voir de près en quoi consistent nos activités.

MAGASINS

6 MOIS 3 MOIS 9 MOIS

ACTIVITÉS DE
MISE EN MARCHÉ

CENTRALE
SERVICE D’AFFECTATION

PRÊT À RELEVER UN NOUVEAU DÉFI?

POUR PLUS DE DÉTAILS AU SUJET DU PROGRAMME
ET POUR SOUMETTRE UNE DEMANDE, VISITEZ WWW.LOBLAWGRAD.CA

ÊTES-VOUS PRÊT?


